Overzicht van Opleiding Gespreksleider Moreel Beraad

Aanbieder: Bolten Training en Advies

Duur v.d. opleiding: 4 blokken van twee dagen (zaterdag en zondag)
Opleiding Gespreksleider

Moreel Beraad

Blok 1

Inleiding, doelstellingen

Gezamenlijke verkenning: 

Wat is eigenlijk moreel beraad? Waar dient het toe? Wat is het doel? Wanneer wel, wanneer niet?

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Doelen:
· Een Moreel Beraad meemaken

· Kennis nemen van de elementen van Moreel Beraad

· Zelfstandig oefenen met: stellen verhelderingsvragen – formuleren morele vraag 

Mijn persoonlijke leerdoelen voor deze training:

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Een moreel beraad

Een moreel beraad heeft de elementen: 

· casus

· morele vraag

· betrokkenen

· argumenten

· conclusie.
Casus en morele vraag

Een werkbare casus:

· is door de inbrenger zelf  meegemaakt, hij of zij speelde er een rol in 

· heeft een morele lading; de gespreksdeelnemers vinden er iets van in termen van ‘goed’, ‘fatsoenlijk’, ‘onbehoorlijk’, ‘verwijtbaar’, enz.

· is eenvoudig, laat zich in een paar minuten vertellen
· is toe te spitsen op één moment, een beslissing of keuze

Feiten en details van de casus

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Een morele vraag
· bevat woorden als mogen, moeten, behoren, verplicht zijn - of een tegendeel daarvan

· is een handelingsvraag zijn, zo concreet en neutraal mogelijk: 

‘Mag/moet/behoor ik handeling X verrichten?’

· is kort en eenvoudig.  Bevat geen informatie die al in de casus zit

· is werkelijk een vraag (er wordt verschillend over gedacht)

Morele vragen bij deze casus:

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Betrokkenen

Bij deze stap kijken we naar wie er moreel gezien (!) bij deze situatie betrokken zijn: 

· Wie mogen er vanuit gaan dat er met hen rekening wordt gehouden?

· Wie hebben er belangen, rechten of plichten? 
Betrokkenen






Belang/recht/plicht

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Argumenten
Hierbij gaat het om het maken van een overzicht van de argumenten voor en tegen. Het is niet de bedoeling om argumenten te kwalificeren als onzin, onbelangrijk, of wat dan ook. Ga dus niet in een discussie over het gewicht van de argumenten. Als je een argument van iemand niet begrijpt: stel verhelderingsvragen. 

Verwoordt de argumenten:

zo begrijpelijk mogelijk

zo, dat ze betrekking hebben op de casus

in een zinsdeel, dat begint met ‘want…’

zo, dat de morele component zichtbaar is

Ja, want …




Nee, want …





__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Conclusie

Hier gaat het om de beantwoording van de vraag, en het benoemen van de belangrijkste argumenten. 

In het antwoord geef je het voor jou doorslaggevende argument vóór jouw antwoord, met daarbij het belangrijkste tegenargument. Je antwoord heeft dus de vorm:

“ja/nee, want ……………., ondanks ………………..”

Mijn antwoord:

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Nabespreking, observaties, evaluatie
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Moreel beraad in subgroepen - stapsgewijs 

Doel van dit onderdeel:

· Een casus kort vertellen

· Casus beoordelen op geschiktheid

· Informatieve vragen stellen

· Morele vragen formuleren

Casus, verhelderingsvragen, morele vraag

In subgroepen

In kleine groepjes doorloop je de stappen hieronder.

Houdt de tijd scherp in de gaten (handigst is om iemand de tijd te laten bewaken).

Na het verstrijken van de tijd hak je zonder discussie de knoop door!

1 Mijn casus (max 5 minuten)

Schrijf in enkele zinnen de kern van jouw casus op. Doe dat in de ik-vorm, in de verleden tijd. Sluit af op het moeilijke of lastige moment of het moment dat je voor een keuze stond

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
2 Voorleesronde (2 minuten)

Ieder leest voor wat hij of zij heeft opgeschreven (ga er dus niet nog meer bij vertellen!!!). 

Stel geen vragen, val elkaar niet in de rede.

3 Keuze van casus (2 minuten)

Kies zo snel mogelijk één (geschikt!) verhaal om mee verder te werken. 

4 De gekozen casus, relevante informatie (10 minuten)

Ga na wat je nog meer van de casus wilt weten. Stel daar vragen over. 

Uitsluitend vragen naar de gebeurtenissen, niet naar de opvattingen van de inbrenger van de casus.

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
5 Eigen morele vraag bij deze casus (5 minuten)

Schrijf hieronder een of meerdere morele vragen op die jij bij deze casus hebt. 
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

6 Morele vraag voor verder onderzoek (max. 5 minuten)

Als iedereen zijn vragen heeft opgeschreven worden de vragen voorgelezen. Kies er na een korte gedachtenwisseling vervolgens 1 uit die je in het morele beraad verder wilt onderzoeken. (‘een uitkiezen’) betekent dat je een van de opgeschreven vragen neemt; ga niet sleutelen aan de vragen om ze ‘beter’ te maken!)

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Betrokkenen, argumenten, conclusie

In dezelfde subgroepen. Werk met hetzelfde groepje als daarnet. Ga verder met dezelfde casus, met de reeds geformuleerde morele vraag.

Doel van dit onderdeel:

· Rechten, plichten en belangen formuleren

· Argumenten begrijpelijk formuleren

· Verhelderingsvragen stellen

· Dialooghouding innemen
· Een conclusie voor je rekening nemen.

Betrokkenen

Inventariseer eerst samen de betrokkenen. Probeer zo goed mogelijk hun rechten, belangen of plichten te formuleren.

Betrokkenen




In welke zin betrokkene?

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Argumenten
Het gaat erom redelijk volledig de argumenten voor en tegen te inventariseren, niet  om een inhoudelijk kwalificatie van argumenten als onzin, onbelangrijk, of wat dan ook. Ga dus niet in een discussie over het gewicht van de argumenten. Verwoord de argumenten:

· zo begrijpelijk mogelijk

· zo, dat ze betrekking hebben op de casus

· in een zinsdeel, dat begint met ‘want…’

· zo dat de morele component zichtbaar is

Werkwijze

1. Ieder schrijft voor zichzelf twee belangrijke argumenten voor en twee tegen op.

2. Lees de argumenten voor.

3. Schrijf ze op flip-over.
 Morele vraag was:



Mijn argumenten

Ja, want




Nee, want





__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Lees de argumenten aan elkaar voor. Onderbreek elkaar niet, hoor het gewoon aan.

Noteer de argumenten op flip-over, als jullie het erover eens zijn:

-dat het een argument is en dat het begrijpelijk is. 

Verzameling van alle argumenten:

Ja, want




Nee, want




__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Conclusie (5 minuten)

Formuleer op basis van deze argumenten je conclusie, je antwoord op de morele vraag. Doe dat in de vorm: “ja/nee, want……, ondanks ……..”. Hierbij geef je aan wat voor jou het belangrijkste argument vóór, en wat het belangrijkste argument tegen is. 
Mijn antwoord:

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Lees de antwoorden aan elkaar voor. Bespreek kort de verschillen en overeenkomsten. 

Wissel daarna uit wat de bespreking als geheel je heeft opgeleverd.

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
Hoe selecteer je een casus?

Een moreel beraad heeft de elementen: 

casus, morele vraag, betrokkenen, argumenten en conclusie.

Een werkbare casus:

· is door de inbrenger zelf  meegemaakt, hij of zij speelde er een rol in 

· heeft een morele lading; de gespreksdeelnemers vinden er iets van in termen van ‘goed’, ‘fatsoenlijk’, ‘onbehoorlijk’, ‘verwijtbaar’, enz.

· is eenvoudig, laat zich in een paar minuten vertellen
· is toe te spitsen op één moment, een beslissing of keuze

· de inbrenger heeft een vraag of bedenking bij het eigen handelen

Criteria

Bij het kiezen van een casus zijn twee dingen van belang. Ten eerste moet de casus methodisch geschikt zijn voor het beraad. Dit is iets wat de gespreksleider beoordeelt, het liefst zo snel mogelijk. Uit de geschikte casussen kiezen de deelnemers vervolgens de casus die zij interessant, sprekend, leuk of herkenbaar vinden.
Beoordelen van geschiktheid van casus.

· De gespreksleider moet de casus op geschiktheid beoordelen, liefst snel en in stilte. Aan het begin van het beraad vraagt hij of zij aan de deelnemers of er iemand een verhaal of casus wil inbrengen. De criteria voor een geschikte, werkbare casus worden aan de groep medegedeeld. Het beste is om ze ook op flip-over te zetten: 

zelf meegemaakt, eenvoudig, één centraal moment, een morele lading, een vraag over het eigen handelen
· De eerste versie van de casus moet zo kort en feitelijk mogelijk worden verteld. ‘Feitelijk’ wil zeggen dat de verteller het verhaal doet in de vorm: “Vorige week woensdag was ik in….. Ik sprak daar met…Ze vertelde tegen mij….Toen heb ik gebeld naar….Vervolgens hoorde ik van haar dat ….” enz.

· Als een casus door de gespreksleider geschikt is bevonden: schrijf de casus in enkele zinnen op; zodanig dat de deelnemers goed kunnen zien waar de casus over ging. Eventueel met een eerste formulering van een vraag door de inbrenger. VALKUIL: de gespreksleider schrijft het in eigen bewoordingen op, maakt zelf een samenvatting. Laat het zoveel mogelijk door de inbrenger zelf formuleren!

Oefening: casussen beoordelen op geschiktheid

In kleine groepen: zelfstandig beoordelen van enkele casussen

Werkwijze: ieder brengt een casus in. Er is telkens 1 vragensteller; die probeert er zo snel mogelijk achter te komen of een casus geschikt is. Zo ja: noteer de casus kort op flip-over. Zo nee, geef aan waarom de casus niet geschikt is.

Houdt de tijd in de gaten; in totaal max. 5 minuten per casus. Met korte nabespreking: 25 minuten.

Casus 1

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
Casus 2
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
Casus 3
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Vastleggen van de morele onderzoeksvraag

Een geschikte morele vraag
· bevat woorden als mogen, moeten, behoren, verplicht zijn - of een tegendeel daarvan

· is een handelingsvraag zijn, zo concreet en neutraal mogelijk: 

· ‘Mag/moet/behoor ik handeling X verrichten?’

· is kort en eenvoudig.  Bevat geen informatie die al in de casus zit

· is echt een vraag voor de groep als groep (er wordt verschillend over gedacht)

Oefening formuleren van morele vragen en keuze van één vraag.

Er zijn vele manieren om tot de formulering en keuze van de te onderzoeken morele vraag te komen. Je kunt hierin meer of minder sturend optreden.

Enkele mogelijkheden:

· Geef duidelijk aan waar een morele vraag aan moet voldoen. Vraag aan iedereen om individueel (of in koppels) een morele vraag op te schrijven. Laat ze oplezen en noteer ze op flip-over. Ga zelf na welke meer of minder geschikt zijn. Laat de groep een keuze maken.

· Meer open aanpak. Geef aan waar een morele vraag aan moet voldoen. Vraag wie van de deelnemers een morele vraag heeft bij deze casus. Vandaar volg je het gesprek/de discussie in de groep, en je probeert tot de vaststelling van de te onderzoeken vraag te komen.

Blok 2
De vorige keer zijn we vooral bezig geweest met een eerste kennismaken met Moreel Beraad: wat is het?, waar is het goed voor? wat wil je zelf leren?

Deze keer bekijken we elke stap een stuk nauwkeuriger en gaan jullie zelf aan de slag, in kleine groepen. We doen het eerst stap voor stap, met plenaire terugkoppeling na elke stap of twee stappen.

Daarna doen jullie, ook in kleine groepen, in een keer het hele stappenplan. Voorafgaand daaraan doen we eerst nog eens een moreel beraad met de hele groep. Dus:

· Moreel beraad met hele groep

· Losse stappen moreel beraad in subgroepen

· Heel moreel beraad in subgroepen.

Doelen:

· Nogmaals een Moreel Beraad meemaken

· Oefenen met: 

· beoordelen van geschiktheid van een casus

· formuleren van een morele vraag

· stellen van verhelderingsvragen

· formuleren van rechten en plichten

· formuleren van argumenten

Stappenplan moreel beraad

Hieronder nog eens op een rijtje de vijf elementen van een moreel beraad.
Casus

Een werkbare casus:

· is door de inbrenger zelf  meegemaakt, hij of zij speelde er een rol in 

· heeft een morele lading; de inbrenger vinden er iets van in termen van ‘goed’, ‘fatsoenlijk’, ‘onbehoorlijk’, ‘verwijtbaar’, enz.

· is eenvoudig, laat zich in een paar minuten vertellen
· is toe te spitsen op één moment, een beslissing of keuze

Morele vraag
· is een handelingsvraag zijn, zo concreet en neutraal mogelijk: 

‘Mag/moet/behoor ik handeling X verrichten?’

· bevat woorden als mogen, moeten, behoren, verplicht zijn - of een tegendeel daarvan

· is kort en eenvoudig; bevat geen informatie die al in de casus zit

· is echt een vraag; men heeft er niet één kant en klaar antwoord op
Betrokkenen
Bij deze stap kijken we naar wie er moreel gezien (!) bij deze situatie betrokken zijn: 

· Wie mogen er vanuit gaan dat er met hen rekening wordt gehouden?

· Wie hebben er belangen, rechten of plichten? 
Argumenten
Hierbij gaat het om het maken van een overzicht van de argumenten voor en tegen. Het is niet de bedoeling om argumenten te kwalificeren als onzin, onbelangrijk, of wat dan ook. Ga dus niet in een discussie over het gewicht van de argumenten. Als je een argument van iemand niet begrijpt: stel verhelderingsvragen. 

Verwoordt de argumenten:

zo begrijpelijk mogelijk

zo, dat ze betrekking hebben op de casus

in een zinsdeel, dat begint met ‘want…’

zo, dat de morele component zichtbaar is

Conclusie

Hier gaat het om de beantwoording van de vraag, en het benoemen van de belangrijkste argumenten. 

In het antwoord geef je het voor jou doorslaggevende argument vóór jouw antwoord, met daarbij het belangrijkste tegenargument. Je antwoord heeft dus de vorm:

“ja/nee, want ……………., ondanks ………………..”

Het selecteren van een casus

Een moreel beraad heeft de elementen: casus, morele vraag, betrokkenen, argumenten en conclusie.
Een werkbare casus:

· is door de inbrenger zelf  meegemaakt, hij of zij speelde er een rol in 

· heeft een morele lading; men vindt er iets van in termen van ‘goed’, ‘fatsoenlijk’, ‘onbehoorlijk’, enz.
· is eenvoudig, laat zich in een paar minuten vertellen
· is toe te spitsen op één moment, een beslissing of keuze

· de inbrenger heeft een vraag of bedenking bij het eigen handelen

Bij het kiezen van een casus zijn twee dingen van belang. Ten eerste moet de casus methodisch geschikt zijn voor het beraad. Bovendien moet het voor de deelnemers interessant zijn; herkenbaar, spannend of wat ook.
Beoordelen van geschiktheid van casus.

· De gespreksleider moet de casus op geschiktheid beoordelen, liefst snel en in stilte. Aan het begin van het beraad vraagt hij of zij aan de deelnemers of er iemand een verhaal of casus wil inbrengen. De criteria voor een geschikte casus worden aan de groep medegedeeld. Zet ze ook op flip-over: 

zelf meegemaakt, eenvoudig, één centraal moment, een morele lading, een vraag over het eigen handelen
· De eerste versie van de casus moet zo kort en feitelijk mogelijk worden verteld. ‘Feitelijk’ wil zeggen dat de verteller het verhaal doet in de vorm: “Vorige week woensdag was ik in….. Ik sprak daar met…Ze vertelde tegen mij….Toen heb ik gebeld naar….Vervolgens hoorde ik van haar dat ….” enz.

· Als een casus door de gespreksleider geschikt is bevonden: schrijf de casus in enkele zinnen op; zodanig dat de deelnemers goed kunnen zien waar de casus over ging. Eventueel met een eerste formulering van een vraag door de inbrenger. VALKUIL: de gespreksleider schrijft het in eigen bewoordingen op, maakt zelf een samenvatting. Laat het zoveel mogelijk door de inbrenger zelf formulen

Subgroepen: zelfstandig beoordelen van enkele casussen

Vooraf: Houdt de tijd in de gaten; in totaal max. 5 minuten per casus.

Met korte nabespreking: 25 minuten.

Werkwijze: ieder brengt een casus in. Er is telkens 1 vragensteller; die probeert er zo snel mogelijk achter te komen of een casus geschikt is. 

Is de casus geschikt? Zet hem in enkele zinnen zo feitelijk mogelijk op flip-over: in 1e persoon, verledentijd.

Niet geschikt? Schrijf op flip-over waarom de casus niet geschikt is. 

Casus 1

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
Casus 2
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
Casus 3
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Vastleggen van de morele onderzoeksvraag

Een geschikte morele vraag
· bevat woorden als mogen, moeten, behoren, verplicht zijn - of een tegendeel daarvan

· is een handelingsvraag zijn, zo concreet en neutraal mogelijk: 

· ‘Mag/moet/behoor ik handeling X verrichten?’

· is kort en eenvoudig.  Bevat geen informatie die al in de casus zit en geen algemene morele termen.

· is echt een vraag voor de groep als groep (er wordt verschillend over gedacht)

Oefening formuleren van morele vragen en keuze van één vraag.

Eigen morele vraag bij deze casus (5 minuten)

Schrijf hieronder een of meerdere morele vragen op die jij bij deze casus hebt. 
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Morele vraag voor verder onderzoek (max. 5 minuten)

Als iedereen zijn vragen heeft opgeschreven worden de vragen voorgelezen. Kies er na een korte gedachtewisseling vervolgens 1 uit die je in het morele beraad verder wilt onderzoeken. (‘een uitkiezen’ betekent dat je een van de opgeschreven vragen neemt; ga niet sleutelen aan de vragen om ze ‘beter’ te maken!)

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

Evaluatie

Bespreek wat lastig was in deze fase. Tegen welke moeilijkheden liep je aan? Of wat verder ter tafel komt.

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

De Betrokkenen

Hierbij gaat het dus om de moreel betrokkenen, om de vraag met de rechten of belangen van welke personen of groeperingen je rekening zou moeten houden. Het gaat bij deze stap dus nog niet om het afwegen van die belangen. Vermijdt dus een discussie over of een bepaalde betrokkene wel of niet belangrijk is. Dat komt vanzelf bij de argumenten en de afweging ter sprake.

Meestal zijn er niet meer dan vier of vijf betrokken personen/partijen. Als het er meer zijn, is het zaak om een en ander kritisch te bekijken.

· Ieder schrijft eerst voor zichzelf de betrokkenen op. Geef in enkele woorden aan in welke zin ze moreel betrokken zijn (welk recht, plicht of belang hebben ze?)

Welke betrokkenen zijn er volgens jou?



Recht, plicht of belang

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

· Inventariseer samen de betrokkenen en hun rechten, belangen of plichten
Betrokkenen






Recht, plicht of belang

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Nabespreking

Tegen welke moeilijkheden of problemen zijn jullie aangelopen?

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Argumenten
De bedoeling van deze stap is dat de argumenten zo volledig mogelijk worden verzameld. Dan ben je er na enige tijd gewoon mee ‘klaar’. De valkuil bij het inventariseren van de argumenten is dat er discussie ontstaat over het gewicht en belang van een argument. Die discussie kun je beter voeren als je alle argumenten hebt.

Probeer hier dus te focussen op de helderheid en begrijpelijkheid van de argumenten. 

Zorg er dus voor dat de argumenten:

· zo begrijpelijk mogelijk zijn
· betrekking hebben op de casus

· een zinsdeel vormen dat kan beginnen met ‘want…’

· de morele component zichtbaar maken
Begrijp je een argument niet: stel verhelderingsvragen. 
· Ieder schrijft eerst voor zichzelf twee argumenten voor en tegen op. 

Let zelf in ieder geval op de eerste drie punten van hierboven.
Mijn argumenten

Ja, want …




Nee, want …





__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Inventariseer de argumenten. Schrijf niet alles op wat ieder voor zich heeft opgeschreven, maar probeer de kern van elk argument zo goed mogelijk te verwoorden. Zet deze op flip-over.
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Conclusie

Ieder schrijft voor zichzelf zijn of haar antwoord op de morele vraag op:

Doe dit in de vorm: “X moest/mocht hier handelijk Y verrichten omdat……, ondanks….”

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Ieder leest zijn of haar antwoord voor. Zijn er opvallende verschillen?

Moreel beraad in subgroepen – stapsgewijs
Totaal: 1:15
Doel van dit onderdeel:

· Een casus kort beschrijven

· Casus beoordelen op geschiktheid

· Informatieve vragen stellen

· Morele vragen formuleren

Casus, verhelderingsvragen, morele vraag

In subgroepen

In kleine groepjes doorloop je de stappen hieronder.

Houdt de tijd scherp in de gaten (handigst is om iemand de tijd te laten bewaken).

Na het verstrijken van de tijd hak je zonder discussie de knoop door!

1 Mijn casus (max 5 minuten)

Schrijf in enkele zinnen de kern van jouw casus op. Doe dat in de ik-vorm, in de verleden tijd. Sluit af op het moeilijke of lastige moment of het moment dat je voor een keuze stond

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
2 Voorleesronde (5 minuten)

Ieder leest voor wat hij of zij heeft opgeschreven (ga er dus niet nog meer bij vertellen!!!). 

Stel geen vragen, val elkaar niet in de rede.

3 Keuze van casus (5 minuten)

Kies zo snel mogelijk één (geschikt!) verhaal om mee verder te werken. 

4 De gekozen casus, relevante informatie (10 minuten)

Ga na wat je nog meer van de casus wilt weten. Stel daar vragen over. 

Uitsluitend vragen naar de gebeurtenissen, niet naar de opvattingen van de inbrenger van de casus.

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
5 Eigen morele vraag bij deze casus (5 minuten)

Schrijf hieronder een of meerdere morele vragen op die jij bij deze casus hebt. 
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
6 Morele vraag voor verder onderzoek (max. 5 minuten)

Als iedereen een heeft opgeschreven worden de vragen voorgelezen. Kies er na een korte gedachtewisseling vervolgens 1 uit die je in het morele beraad verder wilt onderzoeken. (‘een uitkiezen’ betekent dat je een van de opgeschreven vragen neemt; ga niet sleutelen aan de vragen om ze ‘beter’ te maken!)

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
7 Betrokkenen (10 minuten))

Inventariseer eerst samen de betrokkenen. Probeer zo goed mogelijk hun rechten, belangen of plichten te formuleren.

Betrokkenen




In welke zin betrokkene?

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

8 Argumenten (15 minuten)
Het gaat erom redelijk volledig de argumenten voor en tegen te inventariseren, niet om een inhoudelijk kwalificatie van argumenten als onzin, onbelangrijk, of wat dan ook. Ga dus niet in een discussie over het gewicht van de argumenten. Verwoord de argumenten:

· zo begrijpelijk mogelijk

· zo, dat ze betrekking hebben op de casus

· in een zinsdeel, dat begint met ‘want…’

· zo dat de morele component zichtbaar is

Werkwijze

4. Ieder schrijft voor zichzelf twee belangrijke argumenten voor en twee tegen op.

5. Lees de argumenten voor.

6. Schrijf ze op flip-over.
 Morele vraag was:



Mijn argumenten

Ja, want




Nee, want





__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Lees de argumenten aan elkaar voor. Onderbreek elkaar niet, hoor het gewoon aan.

Noteer de argumenten op flip-over, als jullie het erover eens zijn:

-dat het een argument is en dat het begrijpelijk is. 

Verzameling van alle argumenten:

Ja, want




Nee, want




__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
9 Conclusie (15 minuten)

Formuleer op basis van deze argumenten je conclusie, je antwoord op de morele vraag. Doe dat in de vorm: “ja/nee, want……, ondanks ……..”. Hierbij geef je aan wat voor jou het belangrijkste argument vóór, en wat het belangrijkste argument tegen is. 
Mijn antwoord:

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Lees de antwoorden aan elkaar voor. Bespreek, bediscussieer, kort de verschillen en overeenkomsten. 

Wissel daarna uit wat de bespreking als geheel je heeft opgeleverd.

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Blok 3
Beginnen met het zelf begeleiden van onderdelen van een Moreel Beraad.

1 Huiswerk: visieontwikkeling en gelezen literatuur

Eerst werken we nog eens in kleine groepjes aan de ontwikkeling van een eigen visie op Moreel Beraad. Voor de volgende keer vraag ik jullie weer om dat verder uit te werken, en dat dan ook aan mij op te sturen.

2 Ochtend: Moreel tweegesprek
Dit is enerzijds een oefening die je waar dan ook in-het-wild kunt doen met iemand. Ik zal je voor de volgende keer vragen dat ook eens te doen. Maar nu eerst ermee oefenen. Daarnaast is het ook een oefening in het stellen van vragen, in de vragende houding.

3 Middag: Moreel beraad zelf begeleiden
We starten een moreel beraad op, en om beurten begeleiden verschillende deelnemers. Als je wilt neem ik het op met een camera, zodat je alles thuis nog eens kunt bekijken. 
Moreel vraaggesprek

Een moreel vraaggesprek kun je voeren als iemand aangeeft ergens ‘mee te zitten’. 

Het is dan zaak om er snel achter te komen of er op de een of andere manier wel sprake is van een morele kwestie, en niet van een praktische, instrumentele kwestie (Hoe moet je het oliepeil van je auto controleren? Hoe krijg ik die medewerker gemotiveerd?  enz.). 

Vervolgens doorloop je de stappen:

1. Wat is er gebeurd?

2. Om welk moment gaat het?

3. Wat is de morele vraag?

4. Wat zijn de voors en tegens?

5. Wat is je antwoord?

6. Wat zal een ander antwoorden?

7. Oogst en afronding

Werkwijze in de oefening

We werken met drie personen per groepje; verteller, vragensteller, observator/tijdbewaker.
Verteller geeft antwoord op vragen die gesteld worden. Hij hoeft zich niet anders of beter op te stellen dan normaal.

Vragensteller stelt vragen. Probeer uitsluitend vragen te stellen. De beste vragen zijn kort en eenvoudig. Haak zoveel mogelijk aan bij het taalgebruik van de verteller (kameleonvragen). Houdt scherp in de gaten of je vragen naar boven stelt of vragen naar beneden. Per stap focus je op wat er in die stap moet gebeuren; elke andere gedachten of uitweiding is niet interessant.
De observator/tijdsbewaker let op welke vragen er gesteld worden. Maak aantekeningen van wat jij goede of minder goede vragen vindt. Je breekt heel even in als de vragensteller iets anders doet dan vragenstellen.

Hij houdt ook de tijd in de gaten.

Stappen in het Moreel Vraaggesprek

1 Wat is er gebeurd? (5 minuten)
Vragensteller probeert het filmpje duidelijk te krijgen. Focus op de gebeurtenissen die voorafgaan aan het moment waar het de verteller om gaat. Ga niet in op de hele voorgeschiedenis, ga niet in op allerlei meningen die je hoort bij de verteller.

Controleer of je het verhaal goed hebt begrepen door samen te vatten hoe jij de gebeurtenissen voor je ziet. Doe dit zoveel mogelijk in de woorden van de verteller

2 Om welk moment gaat het? (drie minuten))

Vragensteller probeert het moment waar het de verteller om gaat zo concreet mogelijk te krijgen. 

Het is nog niet concreet als de verteller zegt: “het gaat om het moment dat hij mij aan mijn lot overliet”.

Het is wel concreet als de verteller iets zegt als: “het gaat om het moment dat hij tegen mij zei: ‘dan moet je het zelf verder maar uitzoeken”. 

3 Wat is de morele vraag? (5 minuten)

Vragensteller nodigt de verteller uit om een morele vraag te formuleren die betrekking heeft op dat moment. Als er meerdere vragen worden geformuleerd: 

· zorg ervoor dat het begrijpelijke vragen zijn voor jou.(en anders stel je vragen ter verduidelijking)

· zorg ervoor dat het morele vragen zijn

· zonodig kun je de verteller een beetje helpen door bijvoorbeeld te vragen of de vraag iets te maken heeft met moeten, mogen of behoren
· je kunt eventueel een suggestie doen voor een vraag (suggereer dan een vraag waarvan jij bijna zeker weet dat dat NIET de vraag is van de verteller)

Zorg ervoor dat er op enig moment 1 morele vraag geformuleerd is (handeling, betrekking op het moment in het verhaal). Schrijf die vraag voor jezelf op! Zet hem zo mogelijk op flip-over.

4 Wat is er voor, en wat is er tegen? (10 minuten)

Inventariseer vragenderwijs de argumenten. Dat is lastig, omdat de verteller vaak alle kanten uit gaat. Probeer eerst een overzicht te krijgen van wat er voor de verteller ongeveer voor en tegen is. Noteer dat in steekwoorden voor jezelf.

Loop 1 voor 1 de argumenten na, en probeer ze helder geformuleerd te krijgen. Focus steeds op dat ene argument! Laat je niet van de wijs brengen door allerlei andere overwegingen van de verteller.

Als je een argument helder hebt, schrijf het in ieder geval voor jezelf duidelijk op. Zet het eventueel op flip-over. Zo werk je enkele argumenten voor en tegen af. Zorg ervoor dat de belangrijkste argumenten aan de orde komen.

5 Wat is nu je zienswijze/antwoord? (5 minuten))
Leg bij de verteller nogmaals de vraag voor, en lees de argumenten voor die hij heeft geformuleerd. Doe dat rustig en zonder commentaar.

Vraag hem dan welke argumenten volgens hem zwaar wegen, aan de ene en aan de andere kant.

Vervolgens: vraag wat het antwoord is op de morele vraag en waarom.

Als de verteller het antwoord nog niet weet: vraag waarom niet? Wat weerhoudt hem van een keuze? Waar zit zijn bedenking?

6 Alternatieve visie van een andersdenkende (10 minuten)

Je hebt nu dus een vraag, een aantal argumenten, en een afweging en wellicht antwoord van de verteller.

De bedoeling van deze stap is om de verteller over zijn eigen antwoord kritisch te laten nadenken. Is het wel zo goed doordacht als hij of zij denkt? Kan het kritiek van anderen doorstaan? De stappen hier zijn:

a) Vraag de verteller of hij een andersdenkende kent: 
Iemand die de vraag heel anders zou beantwoorden dan hijzelf. Die andersdenkende kan een echt persoon zijn, iemand uit de casus, een bekende, een familielid, iemand van het management, een bepaalde collega, of wie dan ook. In het uiterste geval kan iemand zich misschien een andersdenkende voorstellen. 

b) Wat zou diegene dan antwoorden? Wat zou die vinden? Waarom zou die dat vinden?

Zorg ervoor dat de verteller de antwoorden van die persoon helder formuleert. 

c) Vraag de verteller wat hij zoal vindt van het antwoord en de redenen van de andersdenkende.

· Wat klopt er niet aan dat antwoord?

· Zit er wellicht iets in? 

· Waarom is het jouw antwoord beter?

· Wat volgt hier allemaal uit voor jouw argumenten en jouw antwoord?
7 Afronding, oogst

Je rond het gesprek af met enkele evaluatieve en samenvattende vragen. Denk aan:

· Heeft dit gesprek je iets opgeleverd?

· Wat is het belangrijkste waarover we het hebben gehad?

· Heb je behoefte om het hier nog eens over te hebben?
***
Stappenplan moreel beraad

Hieronder nog eens op een rijtje de vijf elementen van een moreel beraad.
Casus

Een werkbare casus:

· is door de inbrenger zelf  meegemaakt, hij of zij speelde er een rol in 

· is eenvoudig, laat zich in een paar minuten vertellen
· heeft een morele lading; er is iets aan de hand in termen van ‘goed’, ‘fatsoenlijk’, ‘onbehoorlijk’

· is toe te spitsen op één moment, een beslissing of keuze

Informatieronde
Wat willen deelnemers nog weten van de casus om de vraag te kunnen beantwoorden? 

Alle deelnemers hebben de gelegenheid om meer feiten op te vragen. 

Let op dat er uitsluitend naar feiten en gebeurtenissen wordt gevraagd, en niet naar opvattingen van de verteller. 

Morele vraag
· is een handelingsvraag zijn, zo concreet en neutraal mogelijk: 

‘Mag/moet/behoor ik handeling X verrichten?’

· bevat woorden als mogen, moeten, behoren, verplicht zijn - of een tegendeel daarvan

· is kort en eenvoudig; bevat geen informatie die al in de casus zit

· is echt een vraag; men heeft er niet één kant en klaar antwoord op
Betrokkenen
Bij deze stap kijken we naar wie er moreel gezien (!) bij deze situatie betrokken zijn: 

· Wie mogen ervanuit gaan dat er met hen rekening wordt gehouden?

· Wie hebben er belangen, rechten of plichten? 
Argumenten
Hierbij gaat het om het maken van een overzicht van de argumenten voor en tegen. Het is niet de bedoeling om argumenten te kwalificeren als onzin, onbelangrijk, of wat dan ook. Ga dus niet in een discussie over het gewicht van de argumenten. Als je een argument van iemand niet begrijpt: stel verhelderingsvragen. 

Verwoordt de argumenten:

· zo begrijpelijk mogelijk

· zo, dat ze betrekking hebben op de casus

· in een zinsdeel, dat begint met ‘want…’

· zo, dat de morele component zichtbaar is

Conclusie

Hier gaat het om de beantwoording van de vraag, en het benoemen van de belangrijkste argumenten. 

In het antwoord geef je het voor jou doorslaggevende argument vóór jouw antwoord, met daarbij het belangrijkste tegenargument. Je antwoord heeft dus de vorm:

“ja/nee, want ……………., ondanks ………………..”

Overzicht opleiding

	
	ochtend
	middag
	avond

	BLOK 1

	DAG 1
	· Kennismaking, leerwensen, inleiding moreel beraad
	· Deelnemen aan een moreel beraad
	· Moreel tweegesprek: casus opvragen en morele vraag vaststellen

	DAG 2
	· Wat zijn werkbare morele vragen? Tips, trucs en oefeningen.
	· Beoordeling geschiktheid van een casus.
	

	
	· Huiswerkopdracht: 

· tweegesprek voeren, opnemen (video) en analyseren
· Schrijfopdracht 1: eigen visie op MB
	
	

	BLOK 2

	DAG 1
	· Bespreking gemaakte opdrachten
	· MB o.l.v. trainer
· Analyse in 2- of 3 tallen
	· Argumentatieleer: syllogismen. 
· Theorie en oefeningen

	DAG 2
	· Kunst van het vragenstellen
	· Een MB, deelnemers begeleiden bij toerbeurt
· Feedback van medecursisten en trainer
	

	
	· Huiswerkopdracht: 

· Houdt MB met max. 4 deelnemers.

· Te nemen stappen: keuze casus, vaststellen morele vraag, enkele argumenten voor en tegen.

· Opnemen en analyseren
· Schrijfopdracht 2: eigen visie op MB
	
	

	BLOK 3

	DAG 1
	· Bespreking gemaakte opdrachten
· 
	· In 2- of 3 tallen zelfstandig op te starten MB voorbereiden
· Uitvoering voorbereidingen
	· Deelnemers starten MB op en begeleiden dat zelfstandig

	DAG 2
	· Deelnemers starten MB op en begeleiden dat zelfstandig
	· Deelnemers starten MB op en begeleiden dat zelfstandig
· Afronding en analyse
	· 

	
	· Huiswerkopdracht: 

· Volledig MB met groep van 3-5 deelnemers. Opnemen en analyseren.
· Schrijfopdracht 3: eigen visie op MB
	
	

	· BLOK 4

	DAG 1
	· Bespreking gemaakte opdrachten
	· Uitvoering MB in 45 min.; begeleiding door elke individuele deelnemer.
	· Uitvoering MB in 45 min.; begeleiding door elke individuele deelnemer

	DAG 2
	· Uitvoering MB in 45 min.; begeleiding door elke individuele deelnemer
	· Afronding, oefeningen naar keuze en belangstelling van de deelnemers.
	· 
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